上海第二工业大学教师访学回国报告书
	姓  名
	方红
	所在部门
	文理学部
	现职称
	副教授

	现职务
	文理学部教学副主任
	联系电话
	18017567981
	国家/地区
	美国/加州

	身份
	访问学者
	出国(境)日期
	2017年2月3日
	回国日期
	2017年11月9日

	国(境)外研究专业和研究课题
	 计算机科学与技术&应用统计学  

	国(境)外进修单位名称
	英文：Pomona College

	
	中文：波莫纳学院

	导师姓名
	Melanie.Yuqing.Wu
	从事专业
	    计算机科学与技术

	国（境）外导师或合作者情况（学术水平、地位、团队）简介
	访学导师Yuqing Wu具有多年的图数据、语义网数据的存储和查询方面的研究经历，近年来开始深入研究文本数据挖掘、海量数据存储等方向，在国际知名杂志上发表高水平科研论文百余篇。

	国（境）外单位总体情况概述
波莫纳学院(Pomona College)，是美国最享誉盛名的文理学院之一。在2013年福布斯权威发布的最新美国大学排行榜上位居第二，紧随斯坦福大学之后，超过了哈佛、耶鲁等传统东部常青藤名校；在2013年美国新闻与世界报道全美文理学院排名中位居第四，是美国最难录取的大学之一，是录取学生SAT分数最高的十所大学之一，也是“克莱蒙特学院联盟”的创建者。


	出国研修主要教学或研究成果（含论文、项目、专利）：
1、申请校级教改项目一项；

2、申请市级重点课程项目一项；

3、完成一篇核心科研论文投稿；

4、完成二篇教学论文的投稿。

	进修总结报告（3000字左右，可另加页）：

（1、国（境）外工作、进修情况及完成研修计划情况； 2、进修工作对本人和所在学科领域的促进；3、本学科的发展趋势与展望；4、回校后的工作设想与打算。）

1、国外工作、进修情况及完成研修计划情况
  （1）工作、进修情况

   ●学术研究

   本人于2017年2月3日开始在美国Pomona College访学，师从Melanie Wu教授，研究方向大尺度图像数据的统计建模及数据分析。在此期间，严格按照访学开始前与导师商定的每周两次单独的学术讨论交流，同时参加Claremont 5c中由Pomona College及Harvard Mudd College两校计算机专业教师组成的学术讨论班，每个月参加一次学术讨论会及听1-2次学术讲座，访学期间投稿学术论文1篇。
   ●听课完成情况

   在所访学的两个学期中，共听课4门，分别是Introduction to Computer Science

、Database System、Computational Statistics和Statistics Theory。听课期间加入课程教学群，完成教师布置的作业，并参与学生完成项目的讨论。

   ●教务教学管理学习

    本人自2016年7月以来开始负责文理学部的教学管理工作，因此本次访学的任务之一是教务教学管理的学习。在访学期间，本人多次与Pomona College的教务管理办公室的教师沟通，在学生在线选课，院系教务管理，课程学分管理等方面收获很大，希望在回国以后能将这些有用的经验付诸实践。
   ●通识教育学习

    详细了解了Claremont 5c联盟院校的通识教育体系，包括通识教育的目的、通识课程模块设置，不同专业的选课要求。由于5c联盟中共有5所本科院校，这5所学校的所有课程全部打通，不同学校之间的学生可以任意互选课程，学分互认，这为联盟学校的通识课程的开设带来了极大的便利，所开设的通识课程涵盖了哲学、地理、历史、音乐、宗教、生物、数理逻辑、艺术表演、经济等学科领域，采用取长补短的选课方式，补充学生在专业课程之外的自然和人文知识的不足。
   （2）完成研修计划情况

本人在访学前就与导师制订了相关的访学计划，包括学术讨论及听课安排，到校后严格按照所制定的计划完成访学既定任务，在访学期间成功申报1项校级教改项目，1项市级重点课程建设项目，完成1篇中文核心期刊学术论文的投稿，2篇中文核心期刊教改论文的投稿。
2、进修工作对本人和所在学科领域的促进；

   本人目前所在教研室为应用统计教研室，随着大数据的发展给应用统计学专业的教学带来了巨大的挑战，通过本次访学发现，虽然我校的应用统计学专业经过多次专业调研及论证，培养计划也经过多次修改及优化，但是不论是在教学方法还是教学手段上与国外高校的差距仍然是巨大，应用统计学本身是应用性及实践性非常强的一门课程，随着开源软件R的推广，相关课程的教学应该从传统的理论知识传授向统计实践进行转变，
同时结合大量的数据教学案例帮助学生进行学习。因此回国后，拟打算尽快组织专业教研室教师加强R或R Studio软件的学习，完善教学案例库的建设；同时，组织专业教师加快统计专业课程教学方法的改革，在课程考核（过程考核），作业布置及项目贯穿教学等多个方面进行改革。 
  访学期间，通过旁听课程结识了Pomona College的两位非常有名的统计教授，目前正在沟通聘请两位教授担任我校应用统计学专业的“海外名师”事宜，希望一方面通过海外名师的授课提升专业教师的实践教学能力，同时一方面也希望能拓宽本专业学生的 
国际化视野，加快专业的国际化历程。

  通过本次访学调研发现，Pomona College的绝大部分的统计专业教师均具备企业的实践经历，当然，这一点是在该校具备非常完善的学术假期制度下实现的，教师每两年可以申请3-6个月的学术假期，教师可以选择高校也可以选择公司 进行实践，充分保证了教师实践知识的更新及实践教学能力的提升。

 3、本学科的发展趋势与展望
   随着大数据的发展，统计学专业毕业生炙手可热，就业率每年列学校前茅，就业领域非常广泛，凡是有数据的部门，都需要统计专业的学生，但是从目前我校学生就业情况分析来看，学生进公司或事业单位从事的与专业相关的工作还比较基础，一个主要的原因在于统计软件的水平不足，同时，计算机相关专业知识不足。通过本次访学，本人认为，统计专业的发展必须要与计算机专业进行专业整合，学生不仅仅要掌握统计理论与方法，更需要掌握实现统计理论和方法的计算机工具，能具备一定的数据库知识及编程能力，这是本学科发展的必然趋势，当然，这对专业教师来说也是一个巨大挑战，老师们需要不断更新知识，掌握新的软件，同时，需要加强本专业的学术能力，通过科研
反哺教学，教学相长，不断进步。

4、回校后的工作设想与打算

   本次访学回国的工作计划分两个方面:科研方面及教学方面
  （1）科研方面

继续访学期间的研究方向，争取在下一个3年内，能与访学导师合作，共同申报相关方向的上海市自然科学基金，国家优秀青年专项基金等纵向基金。

  （2）教学方面

    访学期间学习了统计软件R软件，能达到熟练掌握的程度，回国后拟针对应用统计学专业开设基于R软件的相关实践课程；同时，可根据需要针对应用统计教研室专业教师开设R软件讨论班或学习班，提升整个教研室的R软件教学水平；拟针对全校学生开设一门全英语的公共选修课《Introduction to Statistics》。

   （3）教务管理

在教务管理方面，希望结合我校的实际情况，将美国高校先进的教学管理经验融入的日常的教务管理工作中，提高工作效率，尤其的通过提升信息化程度来提高教务服务的能力及效率。

（4）国际交流
    通过本次访学，希望能建立两校之间的国际交流关系，促成教师短期访学或学生的海外交流；同时，Pomona College的国际交流部分在帮助国际生如何尽快适应haiwai环境，如何提高英语水平等方面有很多值得借鉴的做法，因此希望能和我校国际交流处进行沟通，借鉴这些好的方法，加强我校的国际化交流水平。
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	During her visit, Prof.Fang collaborates with me and conducts research on topics related to statistical modeling and data analysis of large-scale graph data. She audits a few courses in Computer Science, including Introduction to Computer Science and Database System; and in Mathematics, including two statics course, one theoretical and one practical. She also participated in the computer science Colloquium at Pomona College and Harvey Muddy College as well as many others on campus at Pomona. All research collaboration and courses were conducted in English, which significantly improves her English proficiency.
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	考核意见：（是否完成研修计划及学校提出任务和要求，是否达到预期留学目标）


	
	（对访学人员回校后工作安排及其他意见和建议）
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